
Ren - Bienveillance

Ren est la vertu centrale du
confucianisme, représentant
l'empathie, la gentillesse et
l'humanité. Une personne de
ren fait preuve de loyauté, de
bienséance et d'altruisme.Li - Rituel

ou Bienséance

Ce concept implique de suivre des coutumes et des
rituels traditionnels qui favorisent le respect et la
courtoisie. Li consiste à savoir et à faire ce qui est
approprié dans chaque situation, en soulignant
l'importance des rites et des pratiques cérémonielles.

Yi - Droiture

Yi fait référence à la disposition
morale à faire le bien et à la
capacité de distinguer le bien du
mal. Il met l'accent sur la justice
et la moralité, incitant les
individus à agir avec intégrité et
honnêteté.

Zhi - Sagesse

Zhi implique une compréhension profonde et
une connaissance approfondie du monde. Il
suggère que les décisions sages sont basées
sur la connaissance et la prévoyance.
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POINTS CLÉS DU CONFUCIANISME

Xin - Fiabilité

Xin souligne l'importance d'être fiable et
digne de confiance dans ses paroles et ses
actes. Il favorise la sincérité et la fidélité.

Le confucianisme est une philosophie chinoise fondée par
Confucius (551-479 av. J.-C.), mettant l'accent sur la moralité,
l'harmonie sociale et le respect des traditions. Son influence
a marqué la Chine et d'autres pays d'Asie de l'Est pendant des
siècles, guidant la politique, l'éthique et l'éducation.



CONFUCIANISME : APPLICATIONS DES PRINCIPES

Piété filiale : 
Respect, attention, et obéissance
envers ses parents et ses aînés.

Exemple : vivre à proximité de ses parents
lorsqu’ils vieillissent.

Rituels familiaux : 
Renforce les liens hiérarchiques.

Exemple : offrandes sur des autels
domestiques pour honorer les ancêtres.

L'accent sur l'apprentissage : 
Pour se cultiver moralement
et intellectuellement. 

Exemple : réussite scolaire.

Amélioration continue de soi : 
Lecture de littérature
classique
Pratique de la calligraphie
Etude de textes confucéens

Honnêteté
Fiabilité
Droiture 
Relations à long terme

Interactions sociales formelles : 
Interactions sociales formelles et
ritualisées. 

Exemples : manières spécifiques de saluer,
 d'offrir des cadeaux et d'accueillir des visiteurs

Rites de mariage et funérailles : 
Hautement ritualisés
Respect de la tradition

Leadership éthique : 
Les dirigeants devraient se comporter
comme des exemples moraux. 

Diriger par la vertu :
Le gouvernement idéal est celui qui dirige
principalement par la vertu morale et un
comportement exemplaire plutôt que par
la coercition, la contrainte ou la peur. 

Conduite professionnelle : 
Hiérarchie, respect, bienséance

 
Rituels communautaires : 

Composante structurée

Harmonie sociale et
relations hiérarchiques

Éthique des affaires

Respect de la famille et des aînés

Éducation et
développement personnel

Gouvernement et leadership 

Rituels et cérémonies 


